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1. INTRODUÇÃO 
 
 

O Relatório de Gestão Atuarial, tem por objetivo, cumprir o Manual de Pró-Gestão, versão 3.6, de 21/02/2025, 

disponibilizada no link https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-

institucional/pro-gestao-rpps, do JARDIMPREV – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE JARDIM DO 

SERIDÓ. 

 

Este relatório constitui ferramenta de monitoramento dos resultados atuariais dos planos de custeio e benefícios e 

de gerenciamento do RPPS, contemplando a análise dos resultados das avaliações atuariais anuais relativas aos três 

últimos exercícios, com comparativo entre a evolução das receitas e despesas estimadas e as efetivamente executadas. 

 
• EXERCÍCIO 2023 – DATA BASE 31/12/2022 

• EXERCÍCIO 2024 – DATA BASE 31/12/2023 

• EXERCÍCIO 2025 – DATA BASE 31/12/2024 

 

 
2. POPULAÇÃO COBERTA 

 

O JARDIMPREV é responsável pelo fornecimento das informações solicitadas, para a realização deste Relatório.  

 

Conforme base cadastral fornecida pelo JARDIMPREV, segue abaixo um quadro resumido das informações 

recebidas e utilizadas nas últimas três avaliações atuariais. 

 

POPULAÇÃO 

COBERTA 

2022 2023 2024 

QUANTIDADE QUANTIDADE QUANTIDADE 

ATIVOS 
391 394 397 

APOSENTADOS 
27 30 33 

PENSIONISTAS 
0 0 1 

TOTAL SEGURADO 
418 424 431 

 
 
3. ATIVO DO PLANO 

 

Os valores informados abaixo são referentes ao Ativo do Plano, cuja responsabilidade pelas informações prestadas 

é do JARDIMPREV, e foram retiradas do Balanço Patrimonial nas respectivas datas. 

ATIVOS GARANTIDORES DOS 

COMPROMISSOS 
31/12/2022 31/12/2023 31/12/2024 

TOTAL DO ATIVO 
7.750.056,55 11.230.218,90 15.066.114,69 

 

 

4. ALÍQUOTAS DE CONTRIBUIÇÃO 

 
As alíquotas de contribuição normal praticadas nos respectivos períodos, conforme informação do JARDIMPREV: 

DESCRIÇÃO 2022 2023 2024 

PATRONAL 14,66% 14,66% 14,66% 

SERVIDOR 14,00% 14,00% 14,00% 
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5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO 
 

 
As informações abaixo, foram fornecidas pelo JARDIMPREV. 

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 2022 2023 2024 

ESTIMADO 
2,00% 2,00% 2,00% 

 
 

6. HIPÓTESES E PREMISSAS ATUARIAIS 
 

As premissas abaixo, foram as utilizadas nas últimas 3 (três) avaliações atuariais. 
 

CADASTRO 2023 2024 2025 

Tábua de Mortalidade de Válidos – Fase Laborativa IBGE 2021 – HOMEM/MULHER IBGE 2022 – HOMEM/MULHER IBGE 2023 – HOMEM/MULHER 

Tábua de Mortalidade de Válidos – Fase pós Laborativa IBGE 2021 – HOMEM/MULHER IBGE 2022 – HOMEM/MULHER IBGE 2023 – HOMEM/MULHER 

Tábua de Mortalidade de Inválido IBGE 2021 – HOMEM/MULHER IBGE 2022 – HOMEM/MULHER IBGE 2023 – HOMEM/MULHER 

Tábua de Entrada em Invalidez ÁLVARO VINDAS ÁLVARO VINDAS ÁLVARO VINDAS 

Rotatividade 0,00% 0,00% 0,00% 

Novos Entrandos (geração futura) NÃO CONSIDERADA NÃO CONSIDERADA NÃO CONSIDERADA 

Crescimento da Remuneração 1,00% 1,00% 1,00% 

Crescimento dos Proventos 1,00% 1,00% 1,00% 

Taxa de Juros Atuarial 4,46% 4,55% 4,63% 

Idade de Entrada no mercado de trabalho CONFORME BASE CADASTRAL CONFORME BASE CADASTRAL CONFORME BASE CADASTRAL 

Composição Familiar CONFORME BASE CADASTRAL CONFORME BASE CADASTRAL CONFORME BASE CADASTRAL 

Compensação Financeira 10,00% 10,00% 10% 

Fator de Determinação da Remuneração 100,00% 100,00% 100,00% 

Fator de Determinação dos Proventos 100,00% 100,00% 100,00% 

MÉTODO CUP CUP CUP 

Quantidade de Segurados Ativos 391 394 397 

Quantidade de Aposentados 27 30 33 

Quantidade de Pensionistas 0 0 1 

Média da Base de Cálculo dos Segurados Ativos 2.308,35 2.484,11 2.715,74 

Média do Valor do Benefício dos Aposentados 4.483,76 5.060,68 4.956,26 

Média do Valor do Benefício dos Pensionistas 0,00 0,00 1412,00 

Idade Média dos Segurados Ativos 43,63 44,42 45,04 

Idade Média dos Aposentados 58,11 59,13 60,24 

Idade Média dos Segurados Pensionistas 0,00 0,00 49,00 

Idade Média Projetada para Aposentadoria 63,03 63,01 62,95 

 

 

7. META ATUARIAL UTILIZADA NAS ÚLTIMAS AVALIAÇÕES ATUARIAIS 
 

Abaixo, o quadro comparativo das taxas de juros atuarial, utilizado nas últimas avaliações atuariais. 

META ATUARIAL % ÍNDICE 

ATUARIAL 2023 
4,46 IPCA 

ATUARIAL 2024 
4,55 IPCA 

ATUARIAL 2025 
4,63 IPCA 
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8. COMPARATIVO DAS ÚLTIMAS AVALIAÇÕES ATUARIAIS 
 

No quadro abaixo, o comparativo resumido das últimas avaliações atuariais. 

ANO 2023 2024 2025 

Data Base 31/12/2022 31/12/2023 31/12/2024 

Data da Avaliação Atuarial 05/04/2023 29/202/2024 27/01/2025 

Taxa de Juros Atuarial 4,46% 4,55% 4,63% 

Quantitativo    

Ativos 391 394 397 

Aposentados 27 30 33 

Pensionistas 0 0 1 

Total 418 424 431 

     

Contribuição Atual    

Ente 14,66% 14,66% 14,66% 

Ativos 14,00% 14,00% 14,00% 

Aposentados 14,00% 14,00% 14,00% 

Pensionistas 14,00% 14,00% 14,00% 

     

Reserva Matemática Benefícios a Conceder 55.221.298,75 62.547.689,00 72.124.290,18 

Reserva Matemática Benefícios Concedidos 28.684.359,88 29.324.216,34 31.507.645,89 

Compensação Financeira dos Benefícios a Conceder 9.036.558,29 9.781.656,31 11.044.775,21 

Compensação Financeira dos Benefícios Concedidos 2.868.435,99 3.393.165,51 3.622.071,49 

Ativo do Plano 7.750.056,55 11.230.218,90 15.066.114,69 

Déficit Atuarial 64.250.607,80 67.466.864,62 73.898.974,68 
 
 

 

9. CONCLUSÃO 
 

Conforme pode ser observado nos itens 2 à 8, há o comparativo do grupo analisado nas últimas avaliações 

atuariais. 

 

Ao analisarmos o DRAA – Demonstrativo de Resultado da Avaliação Atuarial, no CADPREV, do último exercício, 

foi possível verificar que as alíquotas, patronal e servidores, estão em conformidade com a legislação federal. 

 

No item 5, as despesas administrativas estão dentro do limite permitido pela legislação vigente. 

 

No item 8, foi observado uma redução no déficit atuarial. 

 

 

 
 

Bom Jardim-PE, 31/07/2025. 

 

 

 

 

RICARDO CICARELLI DE MELO 
ATUÁRIO  
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